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Åtagande för ansvarsfullt inköp 
 

Till den det berör,  

Att ta ansvar är en del av OneMeds värderingar och vi tror starkt på Asker Healthcares mission om 
förbättrade patientutfall, minskade totala vårdkostnader och en rättvis och hållbar leveranskedja. 
För detta ändamål åtar vi oss att säkerställa att våra produkter tillverkas under förhållanden som 
överensstämmer med: 

• Förenta nationernas allmänna förklaring om de mänskliga rättigheterna (1948) 
• Internationella arbetsorganisationens (ILO) åtta grundläggande konventioner (nr 29, 87, 

98,100, 105, 111, 138 och 182) 
• FN:s konvention om barnets rättigheter, artikel 32 
• Gällande lagstiftning om arbetarskydd och arbetsmiljö i produktionslandet 
• Gällande arbetsrättslagstiftning i produktionslandet, inklusive bestämmelser om 

minimilöner, arbetstid, ledighet och socialförsäkringsskydd 
• Gällande miljöskyddslagstiftning i produktionslandet 
• FN:s konvention mot korruption 
• Dessa grundläggande villkor förklaras närmare i Askers policy för ansvarsfullt inköp, som 

gäller för vårt företag. 

Vi åtar oss att fortlöpande övervaka och utvärdera vår leverantörskedja för att säkerställa 
efterlevnad av dessa åtaganden och är beredda att vidta korrigerande åtgärder om överträdelser 
identifieras. Vi åtar oss också att engagera våra leverantörer och underleverantörer för att 
säkerställa efterlevnad av dessa åtaganden i våra produkters värdekedja. 

Vi åtar oss dessutom att vidta korrigerande åtgärder om avvikelser identifieras, och att: 

• Avhjälpa negativa konsekvenser för individer, arbetstagare och samhällen som vi orsakar 
eller bidrar till, samt arbeta med leverantörer för att avhjälpa negativa konsekvenser som är 
direkt kopplade till våra produkter. 

• Samarbeta i gottgörelse för drabbade individer, arbetstagare och samhällen genomlegitima 
processer (inklusive rättsliga och icke-rättsliga mekanismer, när så är lämpligt). 

• Engagera våra leverantörer och underleverantörer för att säkerställa att dessa åtaganden 
efterlevs i hela vår värdekedja. 
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